The Safety Company

Die M&C TechGroup ist ein in der Branche filhrendes Unternehmen mit dem Tatigkeitsschwerpunkt industrieller Gasanalysentechnik/Um-
weltschutz und drei Produktionsstatten in Deutschland. Unsere Gruppe wachst kontinuierlich mit all ihren Tochtergesellschaften national und
international.

M&C ist ein Arbeitgeber mit einer geringen Fluktuation, einem starken Fokus auf die Sicherheit der Mitarbeitenden und einem modernen
Arbeitsumfeld. Unser Unternehmen zeichnet sich durch flache Hierarchien, schnelle Entscheidungswege und Freirdaume aus.

Im Jahr 2025 wurde M&C Teil der MSA-Gruppe. MSA Safety ist ein weltweit filhrendes Unternehmen in der Entwicklung von Sicherheitsaus-
ristungen und richtungsweisenden Technologien, die den Schutz von Menschen und Anlageninfrastrukturen in aller Welt gewahrleisten. Unser
Ziel ist es, die hochwertigsten und innovativsten Sicherheitsiésungen mit integrierten Systemen anzubieten, die es unseren Kunden ermdgli-
chen, bei ihren Arbeitseinsatzen unversehrt zu bleiben. Unsere Kunden vertrauen taglich darauf, dass wir ihr Leben schitzen, und sie wissen,
dass sie sich auf uns verlassen kdnnen. Wir freuen uns dariiber, dass wir als Inspirationsquelle den Weg in eine sichere Zukunft weisen.

Méchten Sie sich unserem Team von weltweit mehr als 5.000 Mitarbeitenden anschlieBen, die sich fiir dieses Ziel einsetzen? Wir hoffen es.

Wir suchen eine qualifizierte Verstarkung in Vollzeit (unbefristet)

MECHATRONIKER SCHWERPUNKT MECHANIK / INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

in Aach (nahe Bodensee)

Uberblick

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen engagierten Mechatroniker (m/w/d) mit Schwerpunkt Mechanik oder Industriemechaniker fiir
den Bereich Systembau, Kleingeratebau und kundenspezifische Projekte. In dieser vielseitigen Position sind Sie fiir die mechanische Montage,
den Aufbau sowie die Inbetriebnahme individueller Baugruppen und Systeme verantwortlich.

lhre Aufgaben

= Mechanische Montage von Baugruppen, Geraten und Systemen nach technischen Zeichnungen und Stucklisten
= Aufbau und Fertigung von kundenspezifischen Sonderlésungen im Bereich System- und Kleingeratebau

= Herstellung, Anpassung und Bearbeitung von mechanischen Komponenten

= |ntegration von elektrischen, pneumatischen und mechanischen Bauteilen

= Durchfiihrung von Funktionsprifungen und Inbetriebnahmen

= Unterstitzung bei Prototypen- und Entwicklungsprojekten

= Fehleranalyse sowie Durchfiihrung von Reparatur- und Wartungsarbeiten

= Dokumentation von Montage- und Priifergebnissen

= Enge Zusammenarbeit mit Konstruktion, Entwicklung und Projektmanagement

= Sicherstellung von Qualitatsstandards sowie Einhaltung von Sicherheitsvorschriften

Ihr Profil

= Abgeschlossene Ausbildung als Mechatroniker, Industriemechaniker, Feinwerkmechaniker oder vergleichbare technische Ausbildung
= Gute mechanische Kenntnisse im Maschinen-, Gerdte- oder Anlagenbau

= Erfahrung im Lesen und Umsetzen technischer Zeichnungen

= Kenntnisse in Pneumatik und Elektromechanik von Vorteil

= Handwerkliches Geschick und hohes Qualitatshewusstsein

= Selbststandige, strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise

= Teamfahigkeit, Flexibilitat und Zuverlassigkeit

= Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

= Winschenswert sind Grundkenntnisse in der Elektrotechnik, insbesondere im Lesen von Schaltplanen, bei Verdrahtungsarbeiten sowie bei
der Durchflihrung einfacher elektrischer Priifungen.

= Erfahrungen in der Inbetriebnahme elektromechanischer Systeme sowie im Umgang mit Mess- und Prifmitteln sind von Vorteil, jedoch keine
Voraussetzung.

= Zusatzqualifikationen wie EuP (elektrotechnisch unterwiesene Person) oder Elektrofachkraft begriiBen wir, sind jedoch nicht zwingend
erforderlich.

Was wir bieten

= 13,6 Gehalter (inkl. Urlaubs- & Weihnachtsgeld) und ein leistungsbezogener Bonus
= Betrieblich unterstitzte Altersvorsorge oder VWL

= Forderung von fachbezogenen Fort- & Weiterbildungen

= 30 Tage Jahresurlaub und arbeitsfreie Briickentage

= Betriebliche Gleitzeitregelung

= Mitarbeiterevents & Betriebsfeste

= \erglnstigte Mitarbeiterangebote bei vielen Marken und Shops (Corporate Benefits)
sowie monatliche Aufladung unserer Gutscheinkarte (Edenred)

= Einen sicheren Arbeitsplatz in einem innovativen und wachsenden Unternehmen
= Abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung

= Mitarbeit an spannenden Kunden- und Entwicklungsprojekten

= Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

= Moderne Arbeitsplatze und hochwertige Arbeitsmittel

= Strukturierte Einarbeitung und Weiterbildungsmadglichkeiten

= Attraktive Verglitung und zusatzliche Sozialleistungen

= Kollegiales und wertschatzendes Arbeitsumfeld

= Gesundheitsangebot (u. a. internes Fitnessstudio)

Alles andere erzdhlen wir Ihnen gerne ausfthrlicher in einem personlichen Kennenlerngesprach.
Wir sind schon sehr gespannt auf Sie!

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie bitte lhre aussagekraftige Bewerbung (CV, Anschreiben optional) unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und lhres frithest-
moglichen Eintrittstermins an folgende Ansprechpartnerin:

(4 4 M&C TechGroup Germany GmbH
Frau Tatjana Rulik
bewerbung@mc-techgroup.com . +49 2102.935-117
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